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Circolare n. 75 Desio, 10 novembre 2022 

 
Ai Docenti neoassunti 

Ai docenti tutor 

Al RE e Sito web 
dell’IC via Agnesi 
 

 
Oggetto: Ambiente on line INDIRE 

 
Si ricorda che sono tenuti a svolgere il percorso di formazione e periodo annuale di prova tutti i docenti 

appartenenti alle seguenti categorie: 

− neoassunti a tempo indeterminato al primo anno di servizio; 

− assunti a tempo indeterminato negli anni precedenti per i quali sia stata richiesta la proroga del 

periodo di formazione e prova o che non abbiano potuto completarlo. In ogni caso la ripetizione 

del periodo comporta la partecipazione alle connesse attività di formazione, che sono da 

considerarsi parte integrante del servizio in anno di prova; 

− personale che, in caso di valutazione negativa, debba ripetere il periodo di formazione e prova; 

− personale che abbia ottenuto il passaggio di ruolo; 

− personale neoassunto su posti di cui all’art. 59, comma 4 del D.L. 73/2021 convertito con 

modificazioni dalla L. 106/2021, con prova disciplinare successiva secondo le disposizioni di cui 

al D.M. 242/2021. Laddove il personale abbia già esperito positivamente il periodo di formazione 

e prova nello stesso ordine e grado, sarà comunque soggetto allo svolgimento della prova 

disciplinare di cui al citato comma 7 del D.L. 73/2021; 

− assunti a tempo determinato lo scorso anno, su procedura art. 59 c. 4 del D.L. 73/2021, convertito 

con modificazioni dalla L. 106/2021, per i quali sia stata disposta la proroga del periodo di 

formazione e prova; 

− vincitori di concorso, neoassunti a tempo determinato con decorrenza a.s. 2022-23, in esito alla 

procedura concorsuale straordinaria, di cui all’art. 59, comma 9 bis del D.L. 73/2021, convertito 

con modificazioni dalla L. 106/2021 (docenti scuola secondaria). 

Diversamente, NON sono tenuti a svolgere il periodo di formazione e di prova i docenti: 

− che abbiano già svolto il periodo di formazione e prova o il percorso FIT ex DDG 85/2018 nello 

stesso grado di nuova immissione in ruolo; 

− che abbiano ottenuto il rientro in un precedente ruolo nel quale abbiano già svolto il periodo di 

formazione e prova o il percorso FIT ex DDG 85/2018; 
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− già immessi in ruolo con riserva, che abbiano superato positivamente l’anno di formazione e di 

prova o il percorso FIT ex D.D.G. 85/2018 e siano nuovamente assunti per il medesimo grado; 

− che abbiano ottenuto il trasferimento da posto comune a sostegno e viceversa nell’ambito del 

medesimo grado; 

− che abbiano ottenuto il passaggio di cattedra nello stesso ordine e grado di scuola. 

 

Si comunica che è pubblicato (ma non attivo) l’ambiente on-line INDIRE https://neoassunti.indire.it/2023/ 

a supporto del percorso di formazione e periodo di prova del personale docente interessato: in particolare 

nella sezione “Toolkit” i docenti possono scaricare una cartella zip contenente la versione editabile .doc 

o .pdf del Bilancio iniziale di competenze, per predisporre i testi che successivamente dovranno essere 

riportati nell’apposita sezione presente nell’ambiente online, una volta attivato. 

Con nota successiva, a seguito della compilazione del Bilancio delle competenze e della predisposizione, 

del Patto per lo sviluppo professionale, verranno monitorati i bisogni formativi utili per l’organizzazione 

delle attività laboratoriali obbligatorie. 

 

Ringraziando per la consueta collaborazione, saluto con cordialità. 

 

 

 

Il dirigente scolastico 
Prof.ssa Paola Signorini 

(Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993) 
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